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UHR London C)gr_enci Kariyer Analizi, 6grencinin akademik, Bili§sel, duygusal ve sosyal
yonlerini birlikte ele alan, bireysellestirilmis -bir degerlendirme ve ydnlendirme |

stirecidir. Amaci, 6grencinin mevcut performansini, potansiyelini, gelisim alanlarini ve
gelecek hedeflerini net bir bi¢imde ortaya koyarak kisiye ozel bir_ yol haritasi
olusturmaktir. Analiz siireci, veriye dayali ve disiplinlerarasi bir yaklasimla ytiriitiliir.
‘Her 6grencinin’ 6grenme bicimi, ilgi alan1 ve hedefleri farklidir;' bu nedenle uygulama,
standart sablonlara degil bireyin &zel ihtiyaglarina gére yapilandirilir. Farkli test, dlgek
| ve envanter uygulamalar1 ile 6grenci, aile ve okul cevresinden gelen nitelikli veriler
birlikte degerlendirilir. Bu yaklasimla 6grencinin biligssel, duygusal, akademik ve sosyal

yénleri biitiinciil bigimde ortaya konur; kisiye 6zel gelisim plani olusturulur.

Analiz Uygulama Siireci

« Biitiinsel Ogrenci Envanteri: Bu kapsamli envanter, 6grencinin akademik, kisisel ve cevresel yonlerini
degerlendirir. Ogrenci hem kendi potansiyelini hem de gevresel kosullarini biitiinciil bigimde gérme firsati
bulur.

e Cok Yonlii Olgek ve Testler: Mesleki yonelim, akademik performans, sosyo-kiiltiirel birikim, kisilik 6zellikleri,
coklu zeka, mantiksal distinme, kaygi dlzeyi, ve ebeveyn goérlsu gibi unsurlar 6grencinin yas diizeyi ve
ihtiya¢ durumu g6z 6niine alinarak analiz edilir. Bu sayede égrencinin biligsel, duygusal ve sosyal profili net
bir sekilde ortaya gikar.

¢ Raporlama Siireci: Her bir digek ve test sonucu, ilgili alandaki uzmanlar tarafindan ayri ayri incelenir. Elde
edilen bulgular, 6grencinin yas diizeyi, kisilik 6zellikleri ve hedefleri géz 6nlinde bulundurularak raporlanir.
Bu siiregte akran karsilastirmasi (norm referansl) ve hedef odakli (6lgit referanslh) analiz yontemleri birlikte
kullanilarak ¢ok yonli bir degerlendirme yapilir.

o Kapsamli Ogrenci Profili: UHR London uzman ekibi tarafindan bulgular birlestirilerek 6grencinin hedefleriyle
uyumlu genel bir profil olusturulur. Tim veriler sentezlenerek 6grencinin ilgi alanlari, degerleri ve hedefleri
dogrultusunda Kapsamli Ogrenci Profili hazirlanir ve rapor seklinde sunulur. Rapor verilerine gére 6drenci
icin kisisel bir kariyer tasarimi olusturulur. Bu tasarim; dogru alan segimi, egitim sistemi, llke veya program
tercihlerinde glclu ve yol gdsterici bir nitelik tasir. R
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Uygulama Yontemi

e Tum gorlismeler ve uygulamalar Zoom (zerinden ve/veya
online olarak yurutulur.

o Ogrenciye 6zel bir Uygulama Takvimi olusturulur.

e Bu takvime godre slre¢ uzman danismanlar tarafindan
yonlendirilir.

Kimler iin Uygun?

» Ortaokul Diizeyi

UHR London Ogrenci Kariyer Analizi; ortaokul dénemindeki égrencinin égrenme
profili, ilgi alanlari, yonelimleri ve potansiyel gelisim alanlarini ortaya koyar. LGS
slireci, 6grencinin dikkat, hiz, 6grenme tarzi gibi kisisel 6zelliklerine uygun sekilde
planlanir. Ogrencinin ilgi ve yetkinlikleriyle uyumlu lise tiirii (Fen, Anadolu, yabanci,
proje okulu vb.) ve program segimi yapiimasina zemin hazirlar. Aile, cocuguna
hangi alanlarda nasil destek verecegdini somut sekilde 6grenir.

»Lise Dlizeyi

Lise diizeyinde analiz, 6grencinin alan segimi, sistem tercihleri (Tirk
sistemi, IB, AP vb.) ve kariyer hedefleri dogrultusunda yol haritasi
olusturmak igin kullanilir. Ogrencinin akademik basari durumu, kisilik
ozellikleri, ilgi alanlari ve degerleri bir arada incelenir. YKS hazirlik
stratejileri, ders segimleri, liderlik ve sosyal sorumluluk alanlari ile
o6grencinin Universite hedeflerine uygun kisisel gelisim plani belirlenir.
Lise 6grencileri icin hazirlanan stratejik yol haritasi, zaman yonetimi,
etkili galisma ve 6grenme aliskanliklarini gelistiren pratiklerle desteklenir.

» Yurt Disi1 Egitim

Yurt disi hedefi olan 6grenciler igin analiz; dogru Ulke, sistem ve program
segiminin temelini olusturur. C')grencinin not ortalamasi, ders performansi,
dil seviyesi ve ilgi alanlari birlikte degerlendirilir. Bu veriler i1siginda, 1B, AP
veya A-Level gibi sistemlerin hangisinin 6grenciye en uygun oldugu
belirlenir. Akademik profil ve hedef llke dikkate alinarak 6grenci, dogrudan
lisans egitimine ya da Foundation, International Year One programlarina
yonlendirilir. Ayrica 6grencinin hedef Universitesine uygun yaz okulu,
portfolyo galismasi, sertifika programi veya proje onerileri gelistirilir. Bu yapi
sayesinde 0Odrenci, glgli bir akademik basvurunun yaninda kendi
potansiyeliyle uyumlu, strdirilebilir ve stratejik bir egitim plani kazanir.
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